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 DISOCCUPATI MAGGIORENNI 

SERVIZI TURISTICI/CULTURALI/EDUCATIVI 

DIPLOMA 

 
EDUCATORE PRIMA INFANZIA 
 
Prerequisiti minimi 
Diploma.  
 
Modalità di selezione  
Test selettivo d’ingresso, colloquio motivazionale. Corso per il quale l’Agenzia si 
impegna ad inserire prioritariamente i soggetti indicati dai Centri per l’Impiego. 
 
Opportunità di lavoro 
Il corso prevede uno stage di 500 ore in itinere. Al termine dell’intervento 
formativo sono possibili opportunità di occupazione in strutture per la prima 
infanzia pubbliche e private e in servizi integrativi quali: ludoteche, spazio 
famiglia, nidi condominiali, micronidi. Alla fine del corso è impegno di Csea inviare 
i nominativi degli allievi agli enti del settore. 
 
Obiettivi del corso 
Il corso intende formare una figura professionale in grado di elaborare una 
metodologia di intervento che consenta la cura, lo sviluppo dell’autonomia e 
l’educazione del bambino; progettare interventi e modalità di collaborazione nei 
confronti dell'utenza adulta; progettare in gruppo ed attuare interventi sul 
territorio in collegamento con gli altri servizi; contribuire a individuare 
precocemente difficoltà e disturbi nello sviluppo psico-fisico del bambino; 
verificare costantemente la propria attività al fine di rinnovare in itinere le 
modalità di intervento; conoscere la struttura dei principali indirizzi teorici in 
ambito psicologico e pedagogico nell’ambito della prima infanzia; Lavorare sia in 
gruppo che individualmente nella progettazione e nella conduzione di attività di 
intrattenimento di bambini in situazioni diversificate e di supporto alla famiglia in 
situazioni di disagio in riferimento alla nuova tipologia di servizi. 
 
I principali argomenti trattati sono: 
laboratorio espressione (psicomotoria, musicale, creativa, ludica), psicologia 
dell’età evolutiva, pedagogia, teoria della progettazione, tecniche di 
comunicazione, dinamiche di gruppo, organizzazione dei servizi, legislazione dei 
servizi alla persona alla famiglia e delle nuove tipologie di servizi, pronto 
soccorso, informatica. 
 
Cosa si usa durante il corso 
Videocamera, audiocassette, dispense, libri, laboratori di creatività, laboratorio 
informatico. 
 
Il modello di intervento 
Durante il corso un tutor assiste gli allievi, si svolgono lavori di ricerca e 
approfondimento. Lo stage impegna l’allievo nella realizzazione di un progetto 
concordato con l’azienda ospitante e consente di sperimentare una situazione 
reale di lavoro. 
Le iscrizioni sono aperte fino al completamento dei posti disponibili, 
compatibilmente con la possibilità per l'allievo di raggiungere gli obiettivi 
del corso. 
Csea organizza oltre 300 corsi ed aiuta gli interessati a scegliere il percorso 
formativo più adatto attraverso colloqui individuali con docenti operatori.  
Il corso è indistintamente rivolto a donne e uomini. 
 
Il corso sarà confermato solo dopo l'approvazione da parte della 
Provincia di Vercelli. 
 

PROGRAMMA FINANZIATO DA: 

           

 

 
 
 
 
 

Quanto dura il corso 
1000 ore 

(delle quali 500 di stage) 
 

Ottobre 2008- Giugno 2009 
Diurno  

 
 
 
 

Sede di riferimento 
 CSEA E.Tamburelli 
Via Ponte Rocca, 85  

Saluggia - VC 
Tel. 0161/480430 
Fax 0161/486980 

tamburelli.saluggia@csea.it  
 
 

Sede di svolgimento 
Scuola Polivalente 
“Morino Clemente” 

Via Massimo D’Azeglio, 46 
Fraz. di Santa Maria 

Roasio - VC 
Tel. 0163/862753 
Fax 0163/861333 

 
 

 
Attestato finale 

Dopo il superamento degli 
esami finali, ai sensi della 

Legge Nazionale 845/78 verrà 
rilasciato dalla Provincia di 

Vercelli un  
 
 

Attestato di 
Specializzazione 

valido per l'inserimento 
lavorativo  

 
 
 
 

Corso completamente 
gratuito 

(soggetto a finanziamento 
pubblico) 

 
 

 
 


